IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE MARILIA
Plano de Trabalho para Formalizagao de Convénio

INSTITUICAO PROPONENTE

Numero do PT: 17308 NIS Processo:
Orgéo/Entidade: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE MARILIA
CNPJ: 52.049.244/0001-62
Enderego: Avenida Vicente Ferreira NOmero: 828
Municipio: Marilia CEP: 17515900
Telefone:
Email: coordadm@santacasamarilia.com.br

CPF Nome Responsavel Fungéo Cargo Email

Nenhuma Pessoa Cadastrada!

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 001 Agéncia: 01414 Numero: 000718963 Praca de Pagamento:
Gestor do Convénio: Milton Tédde
Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

CONTEXTO DA INSTITUIGAO PROPONENTE

Caracteristica da Instituicdo

A Santa Casa de Marilia é atualmente um hospital filantrépico regional de grande porte, de nivel terciario e referéncia para o SUS em especialidades e
procedimentos de alta complexidade, atende a uma populagdo estimada em mais de um milhdo de habitantes. Possui especialidades e procedimentos de alta
complexidade como ortopedia e traumatologia, cirurgia cardiaca e hemodindmica, neurologia, oncologia e terapia renal substitutiva, inclusive transplante renal,
além de oferecer servigos ambulatoriais nas seguintes especialidades: cardiologia, ortopedia, neurologia, oftalmologia, bucomaxilo, nefrologia, oncologia clinica e
cirdrgica - adulto e infantil, cirurgia pediatrica, urologia, oxigenoterapia hiperbarica, entre outras . A Santa Casa de Marilia dispde de 186 leitos de internagdo dos
quais 39 leitos de UTI distribuidos entre tratamento de queimados, terapia intensiva adulto, terapia intensiva cardioldgica, terapia intensiva neonatal, terapia
intensiva pediatrica. Conta ainda com centro cirlrgico com 9 salas e 12 leitos de recuperagdo pds-anestésica. Conta com 355 médicos no seu corpo clinico e com
1.012 funcionarios em dezembro de 2018.

Missdo, Visdo, Valores e Negocio

Missdo — Prestar assisténcia as pessoas de forma a aliviar a dor e diminuir o sofrimento, com dedicagdo e solidariedade valorizando a vida. Visdo — Ser referéncia
no Estado de S&o Paulo pela qualidade e seguranca do cuidado, pelo desenvolvimento organizacional e pela sustentabilidade econ6mica e ambiental, até 2025.
Valores - Etica, acolhimento, qualidade, responsabilidade socioambiental. Negécio - Promog&o da saude.

Breve Historico da Instituicdo

A Santa Casa de Marilia foi fundada em 22 de abril de 1929, é um hospital filantrépico regional de grande porte, com registro no CNES n.° 2083116, é referéncia
para o SUS em especialidades e procedimentos de alta complexidade como ortopedia e traumatologia, cirurgia cardiaca e hemodinamica, neurocirurgia, oncologia e
terapia renal substitutiva, inclusive transplante renal. Conta com servigos ambulatoriais em diversas especialidades como neurologia, oftalmologia, oncologia clinica
e cirlrgica, adulto e infantil, nefrologia, ortopedia, cirurgia pediatrica, cardiologia, urologia, cirurgia buco maxilofacial, oxigenoterapia hiperbarica, entre outros.
Atende a uma populagdo estimada em um milhdo e duzentas mil pessoas, sendo referéncia para 62 municipios da DRS IX-Marilia. Instalada em uma area de
36.061 m2 com 22.835 m?2 de area construida. No ano de 2018 foram realizadas 4.812 internagdes pacientes do SUS e 513.016 atendimentos ambulatoriais para
0 SUS. Atualmente, para atender a comunidade, a Santa Casa disp&e de leitos de internacdo distribuidos em clinica médica adulto e pediatrica, leitos de UTI geral
e cardioldgicos adulto, UTI distribuidos entre tratamento de queimados, terapia intensiva adulto, terapia intensiva cardioldgica, terapia intensiva neonatal e terapia
intensiva pediatrica. No exercicio de 2018 teve um percentual de atendimento SUS de 67,24%.

QUALIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO N

CUSTEIO - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

MATERIAL DE CONSUMO:- MEDICAMENTOS SERAO ADQUIRIDOS MEDICAMENTOS SIMILARES, GENERICO E DE REFERENCIA, CONFORME RELACAO
PADRONIZADA DE MEDICAMENTOS DA SANTA CASA DE MARILIA.

Objetivo

O objetivo pretendido é contribuir para o desenvolvimento da rede hospitalar, sendo a Santa Casa de Marilia hospital de referéncia na regido de Marilia. Isso sera
possivel através do repasse financeiro como efetiva contribuigdo para se oferecer servigos de qualidade a populagdo.

Justificativa

O recurso é necessario para que se possa dar continuidade ao atendimento e auxilio aos pacientes que necessitam de cuidados médicos. O motivo pelo qual a
realizagdo deste projeto é necessario para auxiliar o hospital no custeio das despesas na aquisigdo de MEDICAMENTOS. Sendo relevante na contribuigdo para o
hospital atingir o equilibrio econémico, bem como auxiliard o hospital a suprir a insuficiéncia de recursos para pagamento dos procedimentos realizados para o
SUS, pois ndo cobrem efetivamente todos os gastos realizados pelo hospital nos servigos prestados.

Local

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE MARILIA AV. VICENTE FERREIRA, 821 CNPJ - 52.049.244/0001-62

Observacgoes

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Quantitativas

Manter o atendimento hospitalar em torno de 396 AIS"s / més no periodo durante a vigéncia do convénio.
Agdes para Alcance: Aquisigdo de medicamentos para manutencdo dos atendimentos hospitalares em torno de 396 AIH'S/més.
Situacdo Atual: Recurso insuficiente para a cobertura dos custos hospitalares dos paciente usuéarios do sus.

Situagdo Pretendida: Manter o atendimento hospitalar em torno de 396 AIH' s/més no periodo durante a vigéncia do convenio.

Indicador de

Rosultado. APresentar relatério de quantidade de AIH' S faturadas.
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Metas Qualitativas

Atingir o indice de satisfagcdo do usuario = ou >75% entre "bom e 6timo".
Agbes para Alcance: Aplicar pesquisa de satisfagdo em pelo menos 40% dos pacientes internados na ALA D - SUS

Situacdo Atual: Atualmente sdo avaliados 30% da internagbes da ALA D - Usuérios do SUS - Sistema Unico de Salde, com indice de satisfacdo
médio entre BOM e OTIMO de 70%.

Situacdo Pretendida: Aymentar = ou > 75% o indice de satisfacdo dos usudrios entre "Bom e Otimo".
Indicador de Resultado: NO de questionarios de avaliagdo com “Bom e Otimo”/N° de questionarios Aplicados X 100.

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

Ordem Etapa Duragdo Descrigao
1 COTAGAO - PESQUISA DE PRECO 0 COTAGCAO
2 AQUISI(;AO DE MEDICAMENTOS 0 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

PLANO DE APLICAGCAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicagao Proponente % Concedente %
1 CUSTEIO Medicamentos AQUISICAO DE MEDICAMENTOS 0,00 0,00 200.000,00 100,00
0,00 0,00 200.000,00 100,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso
1 200.000,00 100,00 0,00 0,00 200.000,00 100,00 200.000,00
200.000,00 100,00 0,00 0,00 200.000,00 100,00 200.000,00

PREVISAO DE EXECUGAO

Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste
Término: 31/12/2020

RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DESTE PLANO

CPF Nome da Pessoa Fungédo Cargo Email
139.878.108-82 Milton Tédde Autoridade Beneficiario Provedor
DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto & Secretaria de Estado da Salde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer érgdo ou Entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas nos
orcamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Data Assinatura CPF Nome da Pessoa Entidade Cargo

Nenhuma Assinatura Registrada!

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI - SES/SP.
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